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STATUT FUNDACII
BESKIDZKA FUNDACJA ROZWOIJU SPORTU | EDUKACII "EduS"

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

81 - Nazwa Fundacji

Fundacja pod nazwg Beskidzka Fundacja Rozwoju Sportu i Edukacji "EduS", zwana dalej

Fundacjg dziata na podstawie Ustawy z dnia 6.04.1984 roku o Fundacjach z pdzZniejszymi
zmianami oraz na podstawie niniejszego Statutu.

2.

Fundacja ustanowiona jest przez Elize Wencelis-Sekalskg zwang dalej Fundatorem, aktem

notarialnym za Repertorium sporzadzonym przez Kancelarie Notarialng Dawid Wiezik i
Krzysztof Mika ul. Cechowa 18/4, 43-300 Bielsko-Biata.

3.

Fundacja moze dla celéw wspodtpracy z zagranicg postugiwac sie ttumaczeniem nazwy

w wybranych jezykach obcych.
4. Z chwilg wpisu do Krajowego Rejestru Sgdowego Fundacja uzyskuje osobowos¢ prawna.

5.
6.

Fundacja moze uzywac pieczeci i posiadac¢ oznake organizacyjna.
Fundacja moze postugiwac sie skrocong nazwag: "EduS".

§2 - Siedziba Fundacji

. Terenem dziatalnosci Fundacji jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym w zakresie

niezbednym dla witasciwego realizowania celéw moze ona prowadzi¢ dziatalno$¢ takze
poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej.

. Siedzibg Fundacji jest miasto Bielsko-Biafa.

§3 - Forma organizacji Fundacji

. Fundacja moze by¢ cztonkiem innych organizacji pozarzgdowych - zwigzkéw i federacji.
. Dziatalnos$¢ statutowa Fundacji moze by¢ prowadzona jako dziatalnos¢ nieodptatna lub

jako dziatalno$é¢ odptatna w rozumieniu przepisow Ustawy z dnia 24.04.2003r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie — z pdzniejszymi zmianami.

. Fundacja odpowiada catym swoim majgtkiem za swoje zobowigzania.
. Fundacja moze ustanawia¢ odznaki, medale honorowe i przyznawaé je wraz z innymi

nagrodami i wyréznieniami, osobom fizycznym i prawnym zastuzonym na rzecz Fundacji.

. Fundacja opiera swojg dziatalno$¢ na pracy spofecznej, a takie moze zatrudniac

pracownikéw, w tym Cztonkdéw Zarzadu lub zlecac okreslone zadania innym podmiotom.

. Dopuszcza sie mozliwo$é wynagradzania Cztonkdw Zarzadu Fundacji za faktyczne

czynnosci wykonywane w zwigzku z petniong funkcjg w organizacji.

84 - Czas trwania Fundacgji

Czas trwania Fundacji jest nieograniczony.
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§5 - Nadzor nad Fundacja

1. Nadzér panstwowy nad dziatalnoscig Fundacji — ze wzgledu na jej cele - sprawuje Minister
Sportu i Turystyki.

ROZDZIAL I
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§6 - Cele Fundacji
Celami Fundacji sa:

Propagowanie rozwoju sportu, w tym wspodtzawodnictwa sportowego dzieci i miodziezy
oraz oséb dorostych.

Prowadzenie dziatalnosci promujgcej i wspierajgcej rozwoj karate oraz innych sztuk walki na
terenie Rzeczypospolitej Polskie;j.

Dziatalno$¢ na rzecz ustanawiania i realizacji regut sportowych, dyscyplinarnych
i organizacyjnych we wspoétzawodnictwie sportowym.

Propagowanie rozwoju dyscypliny sportu - karate oraz innych sztuk walki i dyscyplin
sportowych wsrdd dzieci, mtodziezy oraz oséb dorostych.

Inicjowanie i wspieranie dziatan zmierzajagcych do podnoszenia poziomu rozwoju
zawodowego, intelektualnego oraz ksztattowanie postaw pro-zdrowotnych u dzieci
i mtodziezy, a takze oséb dorostych.

Inicjowanie i wspieranie dziatan na rzecz integracji i reintegracji spotecznej i zawodowe;j
0s0b zagrozonych wykluczeniem spotecznym, w tym mtodziezy.

Dziatalno$¢ na rzecz wspierania i upowszechniania, promocji kultury fizycznej, sportu oraz
zdrowia.

Ksztattowanie zasad etyczno — zawodowych oraz wpajanie szacunku u dzieci i mfodziezy.
Ksztattowanie zasad fair-play u dzieci i mtodziezy oraz dorostych.

Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym oraz wzmacnianie poczucia
bezpieczenstwa u dzieci, mtodziezy i dorostych.

Integracja srodowiska i kreowanie pozytywnych postaw spofecznych oraz zapewnienie
wiasciwego rozwoju psychofizycznego dzieci i mtodziezy.

Wspieranie dzieci, mtodziezy i dorostych w procesie edukacji.

Prowadzenie dziatalnosci na rzecz kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa
narodowego.

Promowanie wielojezycznosci tj. promowanie réznorodnosci jezykowej, w tym poprawe
nauczania i uczenia sie jezykdw obcych.

Promocja i organizacja wolontariatu.

Dziatalno$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspdtpracy miedzy
spoteczenstwami, w tym wymiany miedzykulturowej i miedzynarodowej i promocji
Rzeczypospolitej Polskiej za granica.

Dziatalnos¢ charytatywna.

Dziatalnos¢ na rzecz osdb starszych, niepetnosprawnych i zagrozonych wykluczeniem
spotecznym.
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Dziatalno$¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy.

Wspieranie inicjatyw na rzecz nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania.
Promocja regionu.

Promowanie $wiadomosci miedzykulturowe;j.

Turystyka i krajoznawstwo.

Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrownywanie szans tych rodzin i oséb.

Dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj gospodarczy, w tym rozwéj przedsiebiorczosci.
Dziatalnos¢ wspomagajgca rozwéj wspolnot i spotecznosci lokalnych.

Wspotpraca ze szkotami i jednostkami naukowymi, osrodkami kultury, wydawnictwami,
agencjami artystycznymi i sportowymi.

Wspotpraca z samorzadami i organizacjami pozarzagdowymi dla efektywniejszego
realizowania celéw Fundaciji.

Dziatalno$¢ na rzecz organizacji pozarzagdowych oraz podmiotéw wymienionych w ust. 3 ustawy
z dnia 24.04.2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie w zakresie
okreslonym w punktach powyzej.

§7 - Sposob realizacji celéw Fundacji

Fundacja realizuje swoje cele poprzez dziatania prowadzone odptatnie, nieodptatnie oraz
w ramach dziatalnosci gospodarczej.
W ramach dziatalno$ci statutowej odptatnej Fundacja:

a) prowadzi klub sportowy o nazwie "Klub sztuk walki Hajime",

b) organizuje krajowe i miedzynarodowe zawody sportowe, konferencje, seminaria,
szkolenia i wyktady, warsztaty, treningi, kursy oraz doskonalenie kadr trenersko-
instruktorskich i sedziowskich, a takze inne formy ksztatcenia w kraju i za granica,

c) organizuje i prowadzi krajowe wspoétzawodnictwo sportowe w sporcie karate oraz innych
dyscyplinach sportowych,

d) tworzy i organizuje lige zawodowa karate,

e) organizuje ligowe wspoétzawodnictwo sportowe,

f) reprezentuje sport karate i inne dyscypliny sportowe w miedzynarodowych organizacjach
sportowych oraz organizuje udziat w miedzynarodowym wspétzawodnictwie sportowym,

g) powotuje i przygotowuje reprezentantéw Polski do uczestnictwa w miedzynarodowym
wspoétzawodnictwie sportowym,

h) prowadzi dziatalno$s¢ edukacyjng, wychowawczg, popularyzatorskg, szkoleniowg i
organizuje zawody sportowe w zakresie sportu osdb niepetnosprawnych,

i) organizuje i prowadzi szkolenia i doskonalenia zawodowe instruktoréw, trenerdw,
sedziéw sportowych i dziataczy sportowych,

j) okresla warunki i tryb zmiany przynaleznosci zawodnika do klubu sportowego w sporcie
karate i innych dyscyplinach sportowych,

k) organizuje warsztaty w zakresie podstawowych umiejetnosci samoobrony,

[) organizuje wymiany miedzykulturowe, w szczegdélnosci wyjazdy, warsztaty edukacyjne,
prelekcje i pokazy,

m) przeprowadza egzaminy na stopnie uczniowskie i mistrzowskie,

n) organizuje aktywne formy wypoczynku, jak festyny, zajecia, wyjazdy, zgrupowania i
obozy edukacyjne i sportowo-wypoczynkowe,



o) wydaje materiaty edukacyjne,

p) organizuje imprezy kulturalne,

g) sprzedaje przedmioty darowizny,

r) organizuje kursy, szkolenia i staze zawodowe, warsztaty, konferencje, sympozja,
wymiany miedzynarodowe, w szczegolnosci szkolenia, praktyki i staze zawodowe oraz
wszelkie formy wolontariatu,

s) organizuje spotkania, imprezy integracyjne, rekreacyjne, kulturalne i sportowe, w tym z
uwzglednieniem oséb niepetnosprawnych, stwarza platformy do wymiany doswiadczen,

t) prowadzi kursy jezykowe,

u) organizuje sesje i kursy trenerskie i coachingowe.

3. W ramach dziatalnosci nieodptatnej Fundacja:

a)

b)
c)

d)

e)

f)

g)
h)

i)

j)
k)

propaguje idee czynnego uprawiania sportu, ze szczegdlnym uwzglednieniem sztuk i
sportéw walki oraz samoobrony,

promuje zdrowie i zdrowy styl zycia w jak najszerszym rozumieniu tych poje¢,
wspotpracuje z osSrodkami sportowymi i instytucjami edukacji w celu promocji kultury
fizycznej i jej wptywu na zdrowie,

wydaje materiaty informacyjne i promujace, w tym ksigzki, broszury, ulotki, albumy
itp. zwigzane z celami Fundacji,

propaguje i wspiera aktywne uprawianie Karate i innych dyscyplin sportowych, w tym
poprzez zakup lub dotowanie zakupu wyposazenia sportowego oraz partycypuje w
innych kosztach bezposrednio zwigzanych z uprawianiem sportu, ze szczegdlnym
uwzglednieniem dzieci i mtodziezy,

dokonuje zakupu S$rodkéw trwatych w tym srodkéw transportu oraz budowe,
rozbudowe, dzierzawe obiektéw sportowych i nieruchomosci stuzgcych realizacji
celéw statutowych Fundaciji,

wspotpracuje z innymi organizacjami i podmiotami majgcymi zbiezne cele statutowe,
funduje stypendia,

prowadzi szeroko rozumiang dziatalno$¢ kulturalng, w tym dziatania na rzecz
zachowania i rozwoju lokalnej tozsamosci, tradycji, obyczajéw i dobr kultury,
prowadzi wspétprace miedzynarodowg na rzecz rozwoju o$wiaty i nauki,

wspotdziata z organami wtadz lokalnych i administracji panstwowej oraz szkotami i
innymi placowkami oswiatowymi, osobami fizycznymi, przedsiebiorcami oraz
organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami w przedsiewzieciach majgcych na
celu realizacje celéw statutowych Fundaciji,

prowadzi dziatania aktywizujgce osoby ze Srodowisk o niekorzystnej sytuacji i
mniejszych szansach np. ze wzgledu na niepetnosprawnosé, trudnosci w szkole,
przeszkody natury ekonomicznej,

m) pozafinansowo wspiera rodziny w trudnej sytuacji zyciowej.

4. Fundacja moze zmieni¢ forme dziatalnosci odptatnej na nieodptatng oraz nieodptatnej na
odptatna.
5. Dziatalnos¢ gospodarcza Fundacji zostata opisana w §10.

ROZDZIAL Ili



MAJATEK | FUNDUSZE
§8

. Majatek Fundacji stanowi jej fundusz zatozycielski w kwocie 2100 ztotych (dwa tysigce sto
zt) wnoszony przez Fundatora oraz inne mienie nabyte przez Fundacje w toku dziatania.

. Fundacja ma prawo posiadania, nabywania i zbywania majgtku ruchomego
i nieruchomego, praw rzeczowych, otwierania kont bankowych.

. Srodki finansowe moga by¢ lokowane w szczegdlnoéci na rachunkach bankowych,
w postaci lokat oraz obligacjach, udziatach, jednostkach funduszy inwestycyjnych,
w nieruchomosciach.

. Dopuszczalne jest zbycie poszczegdlnych sktadnikéw majatku Fundacji, pod warunkiem,
ze srodki uzyskane w zamian zostang ulokowane w sposéb okreslony powyzej, a zbycie
tychze skfadnikéw jest ekonomicznie uzasadnione.

§9

. Majatek Fundacji pochodzi¢ moze w szczegdlnosci z:
darowizn, spadkow, zapisow,

optat za udziat w zajeciach,

dotacji, subwencji oraz grantéw,

dochoddéw z majatku Fundacji,

lokat oraz odsetek bankowych,

zbidrek publicznych,

dochoddw z odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego,
dochoddw z dziatalnosci gospodarczej Fundacji.

S PO Q0T W

. Majatkiem i funduszami zarzadza Zarzad Fundacji w oparciu o obowigzujgce przepisy
prawa.
. W sprawach przyjecia darowizn i dziedziczenia oswiadczenia wymagane przepisami prawa

sktada Zarzad Fundacji.
. W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia, jej Zarzad skfada oswiadczenie
o przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza.

§ 10 — Dziatalnosc¢ gospodarcza

Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg w rozmiarach stuzgcych realizacji jej
celéw statutowych na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach prawa, przy czym
przedmiot dziatalno$ci gospodarczej i przedmiot odptatnej dziatalnosci statutowej,
w przypadku jej prowadzenia, nie moze sie pokrywat.

Dochody Fundacji, o ktéorych mowa powyzej, mogg byé przeznaczone wytgcznie na cele
statutowe Fundacji oraz na pokrycie kosztéw niezbednych dla dziatalnosci Fundacji.

W ramach dziatalnosci gospodarczej Fundacja, zgodnie z klasyfikacjg PKD 2007:

a. prowadzi dziatalnosé reklamowa (PKD —73.11.2),



b. prowadzi posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach
drukowanych (PKD - 73.12.D),

c. prowadzi posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach
elektronicznych (PKD - 73.12.C),

d. prowadzi dziatalno$¢ zwigzang z ttumaczeniami (PKD-74.30.2),

e. prowadzi pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane
(PKD- 85.59.B),

f. prowadzi wypozyczanie i dzierzawe sprzetu rekreacyjnego i sportowego ( PKD-
77.21.2),

g. prowadzi dziatalnosc fizjoterapeutyczng (PKD - 86.90.A),

h. prowadzi pozostaty dziatalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej gdzie indziej
nieklasyfikowang (PKD 86.90.E).

. Dziatalnoscig gospodarczg prowadzong bezposrednio przez Fundacje organizuje i kieruje
Zarzad Fundacji.

§11

. Fundacja prowadzi ksiegi rachunkowe zgodnie z Ustawg z dnia 29.09.1994 r.
o Rachunkowosci z pdzniejszymi zmianami.

. Jezeli w okreslonym powyzej zakresie dziatania Fundacji wymagane bedg pozwolenia,
zezwolenia lub koncesje, Fundacja rozpocznie taka dziatalno$¢ po uprzednim ich
uzyskaniu.

. Fundacja nie moze udziela¢ pozyczek ani zabezpiecza¢ swoim majgtkiem zobowigzan
w stosunku do jej cztonkdéw, cztonkdw organdw lub pracownikéw oraz oséb, z ktérymi
cztonkowie, cztonkowie organdéw oraz pracownicy organizacji pozostajg w zwigzku
matzeniskim, we wspdlnym pozyciu albo w stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa w
linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg
zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli zwanych dalej osobami bliskimi.

. Fundacja nie moze przekazywac¢ majatku na rzecz swoich cztonkdéw, cztonkéw organéw
lub pracownikéw oraz ich osdb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osdb
trzecich, w szczegdlnodci, jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie Iub na
preferencyjnych warunkach.

. Fundacja nie moze wykorzystywaé¢ majatku na rzecz cztonkéw, cztonkéw organdw lub
pracownikéw oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do osdb trzecich,
chyba, ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego.

. Fundacja nie moze dokonywa¢ zakupu towardéw lub ustug od podmiotéw, w ktérych
uczestniczg cztonkowie organizacji, cztonkowie jej organéw lub pracownicy oraz ich osob
bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0sdb trzecich lub po cenach wyzszych niz
rynkowa.

. Fundacja nie przyjmuje ani nie dokonuje pfatnosci w gotéwce o wartosci réwnej lub

przekraczajgcej rownowartos¢ 10.000,00 (dziesie¢ tysiecy) euro, bez wzgledu na to, czy
pfatnos¢ jest przeprowadzana jako pojedyncza operacja, czy kilka operacji, ktore wydaja
sie ze sobg powigzane. W przypadku, gdy przepisy prawa dotyczace przeciwdziafania



praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu przewidywaé¢ beda kwote nizszg niz
wskazana powyzej, ktérej osiggniecie skutkowaé bedzie uznaniem stowarzyszen za
instytucje obowigzane, zakaz przyjmowania lub dokonywania pfatnosci w gotéwce
dotyczy¢ bedzie tej nizszej kwoty.

8. Nadwyzka przychoddéw nad kosztami Fundacji nie moze by¢ dzielona pomiedzy cztonkéw,
pracownikéw, inne osoby zatrudnione (w tym w ramach uméw cywilnoprawnych), kadre
zarzadzajgcg. Zysk przeznacza sie na wzmocnienie potencjatu Fundacji jako kapitat
niepodzielny oraz w okre$lonej czesci na reintegracje zawodowg i spoteczng lub na
dziatalnos¢ pozytku publicznego prowadzong na rzecz spotecznosci lokalnej, w ktérej
dziata Fundacja.

9. Wynagrodzenia wszystkich pracownikéw Fundacji i innych oséb zatrudnionych, w tym
kadry zarzadzajgcej, sg ograniczone limitami, tj. nie mogg przekracza¢ wartosci,
o ktérej mowa w art. 9 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie.

10. O ile uchwata Zarzadu Fundacji nie okresli inaczej, rokiem obrachunkowym Fundacji

jest rok kalendarzowy. Pierwszy rok obrachunkowy zostaje wydtuzony do 31.12.2020r.

ROZDZIAL IV
WLADZE FUNDACJI

812 - Organy Fundac;ji

1. Wiadzami Fundacji jest Zarzad Fundacji.

§13 - Zarzad Fundacji

1. Zarzad Fundacji sktada sie z 2-5 Cztonkéw, w tym Prezesa Zarzadu i Wiceprezesa
Zarzadu. Cztonkami Zarzgdu nie mogg by¢ osoby, ktére byty skazane prawomocnym
wyrokiem za przestepstwo umysine scigane z oskarzenia publicznego lub
przestepstwo skarbowe.

2. Sktad pierwszego Zarzgdu, w tym Prezesa Zarzadu, wskazuje na czas nieoznaczony
Fundator, ktory moze réwniez siebie wskazac jako Cztonka, Prezesa lub Wiceprezesa
Zarzadu w pierwszym Zarzadzie Fundacji.

3. Zarzad moze uchwatg powota¢ nowego Cztonka, Wiceprezesa lub Prezesa Zarzadu
lub odwotaé dotychczasowego Cztonka, Wiceprezesa lub Prezesa Zarzgdu ze sktadu
Zarzadu Fundacji. Zarzad podejmuje te decyzje za pomocg uchwaly zwykig



wiekszoscig gtoséw. W przypadku rownego roztozenia gtoséw decyduje gtos Prezesa
Zarzadu.

Fundator moze réwniez zrezygnowac z bycia Cztonkiem lub Prezesem Zarzadu
Fundacji i powotaé na swoje miejsce nowg osobe.

Cztonkowie, Wiceprezes lub Prezes Zarzadu sprawujg swojg funkcje do momentu ich
odwotania, $mierci albo ztozenia pisemnej rezygnacji na rece innego Cztonka Zarzadu.

Odwotanie Cztonka, Wiceprezesa lub Prezesa Zarzadu, zgodnie z regulacjami
niniejszego paragrafu, nastgpi¢ moze w szczegdlnosci w razie:

a) nienalezytego wypetniania funkcji Cztonka Zarzadu, Wiceprezesa lub funkcji
Prezesa Zarzadu,

b) istotnego naruszenia postanowien Statutu Fundacji,

c) niewypetnienia obowigzkéw Cztonka Zarzadu, Wiceprezesa lub Prezesa przez okres
dtuzszy niz rok,

e) ograniczenia lub pozbawienia zdolnosci do czynnosci prawnych,
f) choroby powodujacej trwatg niezdolnos¢ do sprawowania funkgji,
f) innych okolicznosci, ktére wszyscy pozostali Cztonkowie Zarzagdu uznajg za istotne,

w tym w szczegdlnosci, jezeli odwotanie Cztonka Zarzadu, , Wiceprezesa lub Prezesa
Zarzgdu wigze sie z potrzebg zmiany lub usprawnienia dziatalnos$ci Fundaciji.

7. Cztonkowie Zarzadu mogg pozostawaé z Fundacjg w stosunku pracy - mogg byc¢

zatrudniani na podstawie umowy o prace, zlecenie i umowy o dzieto.

8. Wynagrodzenie Cztonkéw Zarzadu oraz osdb obstugujgcych dziatalno$¢ Fundacji ustala

Prezes Zarzadu.

§ 14 Kompetencje Zarzadu

1. Zarzad kieruje dziatalnos$cig Fundacji i reprezentuje jg na zewnatrz.

2. Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1
2
3.
4.
5
6
7

kierowanie biezgca dziatalnoscig Fundacji,

realizacja celéw statutowych,

podejmowanie uchwat,

uchwalanie wewnetrznych regulamindw Fundacji,

zarzadzanie majgtkiem Fundacji,

planowanie i prowadzenie gospodarki finansowej,
reprezentowanie Fundacji na zewnatrz i dziatanie w jej imieniu,
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8. dokonywanie wyboru przedsiewziec realizowanych przez Fundacje w celu osiggania
jej celdow statutowych,

9. ustalanie wielkosci zatrudnienia i wysokosci srodkdw na wynagrodzenia pracownikow
Fundaciji,

10. udzielanie petnomocnictw,

11. sporzadzanie planéw pracy i budzetu,

12. sprawowanie zarzadu nad majatkiem Fundacji,

13. zatrudnianie pracownikéw i ustalanie wysokosci ich wynagrodzenia,

14. przyjmowanie darowizn, spadkow i zapisdw, subwencji i dotacji,

15. proponowanie zmian Statutu,

16. podejmowanie innych czynnosci przewidzianych Statutem oraz wymaganych
przepisami.

§ 15 Organizacja pracy Zarzadu i sposéb reprezentacji Fundacji

Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na 6
miesiecy lub w przypadku zaistnienia pilnej potrzeby zwotania posiedzenia Zarzadu.
Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes, przesytajgc informacje o terminie poczta
elektroniczng, a w przypadku braku takiej mozliwosci listem poleconym na co najmniej 3
dni przed planowanym spotkaniem.

O posiedzeniu muszg zosta¢ poinformowani wszyscy cztonkowie Zarzadu.

Zarzad podejmuje decyzje za pomocg uchwat zwyktg wiekszoscig gtoséw, jesli dalsze
postanowienia statutu nie stanowig inaczej. W przypadku réwnego roztozenia gtoséw
decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

Oswiadczenia woli w imieniu Fundacji w tym w sprawach majgtkowych i innych waznych
sprawach dotyczgcych Fundacji sktada¢ moze Prezes lub Wiceprezes Zarzgdu samodzielnie
do kwoty 3 000 zt. W sprawach majatkowych powyzej kwoty 3 000 zt wymagany jest podpis
Prezesa Zarzadu.

Zarzad jest obowigzany co najmniej raz w roku, nie pdzniej niz w terminie trzech miesiecy
od dnia zatwierdzenia sprawozdania finansowego, przeprowadzi¢ spotkanie konsultacyjne
z pracownikami Fundacji, w przypadku ich zatrudniania przez Fundacje, dotyczace
informacji o dziatalnosci i sytuacji ekonomicznej Fundacji oraz przewidywanych w tym
zakresie kierunkach zmian.

Whioski ze spotkania konsultacyjnego przedstawione przez pracownikéw podlegaja
dyskusji na zebraniu zarzadu. Zarzad jest obowigzany przedstawié¢ pracownikom pisemng
informacje o wykorzystaniu tych wnioskéw.

Przedstawiciel pracownikéw niebedacy cztonkiem Zarzgdu Fundacji posiada prawo gtosu
doradczego na posiedzeniu Zarzadu, o ktérym powinien zostaé poinformowany w trybie,
o ktérym mowa w ust. 3.

Szczegdtowe warunki i tryb przekazywania informacji, o ktorych mowa w ust. 5, sposéb
powotywania przedstawiciela pracownikdw oraz przeprowadzania  konsultacji
z pracownikami okresla regulamin przyjety przez Fundatora.

Postanowienia ust. 9-12 niniejszego paragrafu majg zastosowanie w przypadku, gdy stan

zatrudnienia w Fundacji bedzie nie mniejszy niz 3 pracownikéw, zatrudnionych na umowe



0 prace, umowy o prace naktadczg, umowy zlecenia lub umowy o dzieto, jezeli jest to
uzasadnione rodzajem dziatalnosci Fundacji.

ROZDZIAL IV
ZMIANA STATUTU | LIKWIDACIJA FUNDACII

§ 16- Zmiany w statucie

1. Statut Fundacji moze byé zmieniany w toku dziatalnosci Fundacji. Zmiana Statutu moze dotyczy¢
réwniez zmian celdw Fundacji.

2. Uchwalanie statutu lub jego zmiana, w tym réwniez zmiana celdw i sposéb ich realizacji oraz
podjecie uchwaty o rozwigzaniu Fundacji wymaga kwalifikowanej wiekszosci 2/3 gtosow,
przy obecnosci co najmniej potowy cztonkdw Zarzadu uprawnionych do gtosowania
z gtosem stanowigcym. W przypadku réwnego roztozenia gtoséw decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

§ 17- Likwidacja Fundacji

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiggniecia celéw, dla ktérych zostata ustanowiona lub
W razie wyczerpania sie jej srodkow finansowych i majgtku.

2. Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Fundacji Zarzad okre$la sposdb przeprowadzenia
likwidacji oraz przeznaczenia majatku Fundacji.

3. W sprawach dotyczacych rozwigzania i likwidacji Fundacji nie uregulowanych
w statucie, majg zastosowanie odpowiednie przepisy ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r.
o fundacjach (Dz.U. z 2016 po0z.40 z pdzniejszymi zmianami).
4. Majagtek pozostaty po likwidacji Fundacji moze zosta¢ przeznaczony na rzecz dziatajgcych
w Rzeczpospolitej Polskiej fundacji o zblizonych celach.
§18 - Sprawozdanie z dziatalnosci Fundacji

Fundacja sktada wtasciwemu ministrowi corocznie, do dnia 31 grudnia, sprawozdanie ze swej
dziatalnosci za rok ubiegty.

§19 - Obowigzywanie statutu

Statut wchodzi w zycie z dniem zarejestrowania Fundacji przez Sad.
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